Vacature – Sales B2B – Vlaanderen
Functieomschrijving
Als Sales B2B voor Vlaanderen ben je verantwoordelijk voor de actieve ontwikkeling van nieuwe klanten (business developer) en het opvolgen en onderhouden van bestaande klanten (accountmanager). Deze functie heeft een sterke focus op hunting.
Je werkt nauw samen in duo met onze technisch-commerciële medewerker (backoffice), die instaat voor de technische analyse, projectstudies en het opstellen van commerciële offertes voor de projecten die jij identificeert en opstart bij klanten.
Jouw verantwoordelijkheden
· Actief prospecteren en ontwikkelen van nieuwe B2B-klanten in Vlaanderen (installateurs, EPC’s, projectontwikkelaars, industriële klanten). 
· Het identificeren van nieuwe projecten en commerciële opportuniteiten bij prospecten en bestaande klanten. 
· Klanten ontmoeten, hun behoeften analyseren en aangepaste oplossingen voorstellen. 
· Fungeren als eerste commerciële aanspreekpunt en betrouwbare partner voor klanten. 
· Projectinformatie doorgeven aan de technisch-commerciële medewerker voor technische studie en offerteopmaak. 
· Dossiers opvolgen, terug in samenwerking, tot en met het afsluiten van contracten. 
· Onderhandelen over commerciële voorwaarden en het afsluiten van verkopen. 
· Markt- en concurrentieontwikkelingen in België opvolgen, met focus op Vlaanderen. 
· Ecostal vertegenwoordigen op evenementen, beurzen en netwerkmomenten. 
Gezocht profiel
· Minstens 5 jaar relevante ervaring in een commerciële B2B-functie, bij voorkeur in een technische, energie- of industriële omgeving. 
· Een echte hunter met focus op resultaten en het ontwikkelen van nieuwe klanten. 
· Vertrouwd zijn met prospectie en B2B-verkoopcycli. 
· In staat zijn om technische oplossingen te vertalen naar duidelijke commerciële voorstellen. 
· Je bent een teamspeler die graag samenwerkt met onze technische experts. 
· Zelfstandig, georganiseerd en professioneel. 
· Uitstekende kennis van het Nederlands (moedertaalniveau) en een zeer goede kennis van het Engels (werktaal). Kennis van het Frans is een pluspunt. 
· Bereidheid tot frequente verplaatsingen in Vlaanderen (kantoor in Waregem) en sporadisch in andere regio’s (Wallonië en Frankrijk). 
Wij bieden
· Een sleutelrol met sterke commerciële impact binnen een snelgroeiend bedrijf. 
· Een functie gericht op verkoop en ontwikkeling, ondersteund door interne technische expertise. 
· Een flexibele organisatie met korte beslissingslijnen en een ondernemende cultuur. 
· Een aantrekkelijk salarispakket, inclusief bedrijfswagen, laptop, gsm, vaste en variabele verloning en extralegale voordelen. 
· Continue opleiding rond producten, markt en commerciële aanpak.

